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Liebe Freunde von Vision Hope,

Wir freuen uns, lhnen den ersten Newsletter unseres
Entwicklungshilfevereins Vision Hope International
e.V. (VHI) zu prasentieren. Mit diesem und den
folgenden Newslettern wollen wir Sie regelmaBig
liber unsere Arbeit auf dem Laufenden halten.

Vieles aus diesem Newsletter haben Sie vielleicht
personlich iiber unsere Mitarbeiter per E-Mail oder
aber wahrend des Deutschlandaufenthalts von Ger-
trud und Matthias Leibbrand schon erfahren, an-
deres wird jedoch sicherlich neu fiir Sie sein.

Im September 2002 wurde VHI von 17 Griindungsmitgliedern
ins Leben gerufen, um nachhaltige Entwicklungszusammenar-
beit in Entwicklungslindern zu leisten. Mit viel Enthusiasmus
sind wir alle ehrenamtlich ans Werk gegangen, um méglichst
effizient Thre finanziellen Spenden vor Ort im Jemen einzuset-
zen. Freudig denke ich noch an die Schul- und Weihnachtsbasa-
re, Holzhackaktionen sowie Geburtstags- und Hochzeitsspen-
den zurtck.

Oder vielleicht erinnert sich der eine oder andere noch an die
gesammelten Brillen, die wir selber verpackt und verschickt ha-
ben. Dies war eine der ersten Aktionen, bei der wir viel lernen
durften und dann auch erkannt haben, dass nicht jede Aktion
den Menschen so nachhaltig hilft, wie wir es uns vorgestellt
hatten.

Schnell haben wir unser Augenmerk
dann auf das Gebiet der nachhaltigen
Trink- und Brauchwassergewinnung wie
z.B. den Neubau bzw. die Instandsetzung
von Regenwasserzisternen konzentriert.
Dabei konnten wir in wunderbarer
Zusammenarbeit mit der Bevolkerung
dank Threr Spenden Werte im Jemen
schaffen, von denen ganze Dorfer und
insbesondere Frauen und Kinder bis
heute profitieren. Vielen Dank fiir all die
Hilfe, die SIE ermdoglicht haben!

Diese Arbeit wurde von den Mitarbei-
tern vor Ort so erfolgreich umgesetzt,
dass sogar das Fernsehen auf uns auf-
merksam wurde. Im Jahr 2006 wurde
ein Beitrag tiber VHI im Jemen erstellt
und auf 3Sat ausgestrahlt.

Vielleicht konnten auch Sie den beein-
druckenden Bericht «Jemens wilder
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Norden» tiber die Lebensumstinde und die Hoffnung sehen, die
sauberes, gesundes Wasser schafft, das wir durch unsere Pro-
jekte den Menschen nachhaltig zur Verfiigung stellen kénnen.
Den Einsatz der einheimischen Partnerorganisationen, die wir
nach dem Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe unterstiitzen, kann man
dabei einfach nur erstaunt und dankbar zur Kenntnis nehmen.

Doch die Zisternenarbeit ist nur ein Teil unserer Arbeit, lernen
Sie weitere auf den folgenden Seiten kennen.

Die Grundlage unserer Arbeit sind Thr Interesse und die Spen-
den, die unserem Hilfswerk von Thnen in den vergangenen Jah-
ren zur Verfigung gestellt worden sind. Durch Zuwendungen
der Landesstiftung Baden-Wiirttemberg, der Stiftung Entwick-
lungs-Zusammenarbeit Baden-Wiurttemberg (SEZ) und des
Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (BMZ) konnten bis heute vielen Menschen in ei-
ner der d&rmsten Gegenden des Jemens helfen.

Vielen Dank fiir all Ihre Anteilnahme an der Arbeit von VHI.

Herzliche Griifde im Namen des Vorstands, der Geschaftsfith-
rung und all der Menschen, denen wir in den letzten funf Jah-
ren helfen konnten.

Alexander Mutschler
1. Vorsitzender
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Riickblick

Im September 2007 konnten wir auf funf Jahre Vision Hope
International e.V. zuriickblicken und wir sind beeindruckt,
wie viel Hoffnung innerhalb dieser Zeit dank unseres
Freundeskreises, der Kooperation mit jemenitischen Nichtre-
gierungsorganisationen (NROs) und der Unterstitzung durch
Institutionen wie der Landesstiftung Baden-Wurttemberg, und
des Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung (BMZ) in das Leben von Menschen gebracht
werden konnte.

+Zisternenprojekte und Trinkwasser: Innerhalb  der
letzten funf Jahre wurden im Regierungsbezirk Hajja 66
Regenwasserzisternen saniert, erweitert oder neu gebaut. Die
Arbeiten wurden von Freiwilligen in den Dérfern mit groflem
Enthusiasmus durchgefuhrt oder es wurden Gelder von der
Dorfbevolkerung fur die Bauarbeiten gesammelt. Die Projekte
wurden von den einheimischen NROs Jamaiyya Mustagbal und
Jamaiyya Nahda betreut.

Um die Qualitit des Zisternenwassers zu verbessern und damit

Krankheiten zu reduzieren, wurden in Kooperation mit der
Gesellschaft fiir technische Zusammenarbeit (GTZ) einfache
Wasserfilter (Eimer- und Sandfilter) entwickelt und beinahe
1.000 Filter an die Dorfbevélkerung verteilt.

Frauenprojekte: Durch die Sanierung bzw. den Neubau von
Zisternen sind die Frauen und Maidchen nicht mehr einen
Grofiteil des Tages mit dem Beschaffen von Wasser in den
Tilern beschaftigt.
Projekte im Bereich Bildung nutzen. In einem zweijihrigen

Die eingesparte Zeit koénnen sie fur

Frauenprojekt einer Partnerorganisation hatten ca. 90 Frauen
die Moglichkeit an Schreib- und Lesekursen sowie Gesundheits-
und Nihunterricht teil zu nehmen.

+Aufforstung von Oliven, Mango und Kaffee: Jemen
ist bekannt
Hochgebirge. Viele dieser Terrassen sind so steil gelegen,
dass es wirtschaftlich keinen Sinn ergibt dort Ackerbau zu
betreiben. Deshalb wurden vielen dieser Terrassen aufgegeben
oder mit Qat (Droge, die im Jemen haufig konsumiert wird)
bepflanzt. Die einheimische NRO Jamaiyya Mustagbal will in

Hochgebirgslagen mit Oliven aufforsten. Mit dem Anpflanzen

fir seine wunderschénen Terrassen im

von Kaffeestrduchern und Mangobidumen auf Terrassen und
geeigneten Feldern in den Wadis kénnen die Bauern zusitzliche
Einnahmen erwirtschaften. In den Jahren 2003-2006 wurden
iiber 25.000 Baume gepflanzt

+Bildung Schulen: Bereits 2003 konnten wir in Kooperation
mit der Realschule Gengenbach/Schwarzwald
Fordergeldern der Stiftung Entwicklungs-Zusammenarbeit
Baden-Wurttemburg (SEZ) die Finanzierung fur die
Renovierung der Aufienfassade und der Klassenraume sowie
den Bau der dringend notwendigen sanitiren Einrichtungen der
Schule in Bani Hajar leisten. Jamaiyya Mustagbal koordinerte
die Baumafinahmen. Sie moblisierte ca. 120 Mitglieder der
Dorfgemeinschaft, sich mit insgesamt 50 Arbeitstagen am Bau
zu beteiligen!

Im November 2004 startete ein weiteres Projekt zum Bau der

sowie

bereits von der Dorfbevolkerung begonnenen Schule Ghanim,
womit es 200 Médchen und Jungen aus sieben Dorfern
ermoglicht wird, in der Nihe ihrer Dérfer auch hohere Klassen
zu besuchen.

+Waisenhaus Hajja: Die circa 70 Jungen im Waisenhaus Hajja
sind uns von Anfang an ein Anliegen gewesen. Ob durch das
Bereitstellen von Kleidung, Sportutensilien, Bettzeug oder
einen Ausflug ans Meer - wir wollen den Jungen eine Freude
machen und etwas Abwechslung in ihren ansonsten sehr tristen
Alltag bringen wie bei dem Ausflug mit Berno Heitmann:



“Anfang August 2007 konnte ich einen Trip mit 29 Jungen
des Waisenhauses in Hajja nach Aden unternehmen. Der Trip
dauerte funf Tage und fiir fast alle Jungen war es das erste
Mal, dass sie diese Grofdstadt im Stiden des Landes besuchen
konnten. Mit Begeisterung haben sie das Baden in den Wellen
des Meeres genossen. Den Hafen und einen Park besuchten
wir in Aden. Die Jungen waren dankbar dafiir, wovon ihr
frohlicher Gesang auf der Riickfahrt Ausdruck gab.”

+Gefdngnisprojekt  Hajja:  Der Gefangnisdirektor des
Gefingnisses in Hajja (ca. 500 Insassen) bat um die
Durchfihrung eines Projektes mit den Haftlingen. Da im
Gefangnis bereits ein Schneiderraum mit ca. 15 Nahmaschinen
zur Verfiigung steht, bot sich ein Projekt in diesem Bereich an,
so dass die Teilnehmer Schneiderkenntnisse fur das Herstellen
von Sakkos entwickeln konnten.

VHI engagierte 2006 fur vier Monate einen einheimischen
Schneider und stellte das bendétigte Material an Stoff zur
Verfiigung. Es nahmen zwolf Gefangene daran teil. Mit dem
Erwerb von Schneiderkenntnissen konnen die Insassen nach
Verlassen des Gefiangnisses ihre Chancen auf eine feste Arbeit
in diesem Bereich verbessern. Somit beugt dieses Projekt
kinftiger Armut der zwolf Hiftlinge und deren Familien vor.

Registrierung im Jemen

Im Herbst 2005 haben wir uns von der jemenitischen Regierung
offiziell als gemeinniitzige Entwicklungsorganisation registrieren
lassen. Damit haben wir im Jemen einen anerkannten Status
erreicht. Diese Registrierung fand im Konsortium mit der
gleichgesinnten schweizerischen Partnerorganisation innovaid
(www.innovaid.ch) statt. Mit innovaid hatten wir bereits
iber die letzten Jahre in verschiedenen kleineren Projekten
vor allem im Bereich Wasserversorgung und Landwirtschaft
(Dammbau fir die Bewisserung von Kaffeefeldern) in der
Umgebung von Hajja kooperiert. Durch die Zusammenarbeit
kénnen wir administrative Kosten sparen und voneinander
lernen. Gemeinsam mit innovaid unterhalten wir zwei Buros:
ein Projektburo in Hajja, zweieinhalb Autostunden nérdlich
von Sanad angesiedelt und das Hauptstadtbiiro in Sanad.
Dort werden Kontakte mit den Behérden, anderen NROs und
Geberorganisationen gepflegt.
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Wie wir arbeiten ...

Unsere Arbeit findet in der Form von Projekten statt,
deren Zielsetzung und Struktur jeweils in einem
Projektdokument ausformuliert werden. Projekte sind
zeitlich begrenzt (in der Regel nicht langer als drei
Jahre) und werden auf ihren Erfolg hin evaluiert. Wir
wollen aus unseren Projekten lernen, damit wir das
nachste, jeweils noch besser machen konnen.

Besonderes Schwergewicht legen wir auf die
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit einheimischen
Bevolkerungsgruppen und lokalen Organisationen.
Lokale Partner werden in den verschiedenen
Projektphasen (Planung, Durchfiihrung und Evaluation)
so weit wie moglich involviert. Dies bedeutet
manchmal, gewisse Aspekte unserer Souveranitat im
Dienste der Starkung der Selbstverantwortung unserer
lokalen Partner zurlickzustellen. In der Praxis ist das
nicht immer einfach - wir bemiihen uns hier um eine
gute Balance.

Wer wir sind und was wir wollen ...

Vision Hope International e.V. (VHI) wurde im Herbst
2002 in Lahr/Schwarzwald von einem Freundeskreis
um das im Jemen tatige Entwicklungshelferehepaar
Gertrud und Matthias Leibbrand gegriindet, um ihrem
Anliegen nachhaltiger Entwicklungszusammenarbeit
konkret Gestalt zu geben. Der Schwerpunkt der Arbeit
liegt im Mittleren Osten und dabei insbesondere auf
dem Jemen.

Wir sehen jeden Menschen als einmalig und in seiner
Wiirde unantastbar an. Wir wollen deshalb Menschen
in Entwicklungslandern mit einer hoffnungsvollen
Vision flir ein wirdevolles Leben unterstiitzen und
sehen uns somit in der Verantwortung, in einer Welt
voller Gegensatze, Ausbeutung und Ungerechtigkeit
mit unserer Arbeit einen wichtigen Beitrag zur
Umsetzung sozialer Gerechtigkeit zu leisten.

Unsere Finanzrichtlinien...

Vision Hope International e.V. finanziert seine
Arbeit aus Spenden von Einzelpersonen, Firmen
und institutionellen Geldern. Wir verpflichten uns,
alle Spendengelder effektiv flir den vorgesehenen
Zweck einzusetzen. Dabei sind wir bemiht, die
Verwaltungskosten so gering wie moglich zu halten.

Unsere finanzielle Praxis entspricht dem Deutschen
Vereinsrecht. Wir bemihen uns um hohe ethische
Standards im Bezug auf Fundraising, Rechnungswesen
und dem satzungskonformen Einsatz finanzieller
Mittel. Bis August 2007 haben wir auf ausschlieBlich
ehrenamntlicher Basis gearbeitet.

Wegen der Entwicklung des Vereins, haben wir seit
August 2007 eine Geschaftsfiihrerin auf Teilzeit
angestellt.
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Ausblick

Schulfreunde gesucht...

Als Verein haben wir durch die Teilzeitanstellung von Marian
Winter die Voraussetzung geschaffen, unsere Spenderbetreu-
ung und Offentlichkeitsarbeit zu intensivieren. Mit steigenden
Spendeneinnahmen wird es uns méglich sein, den Bediirfnissen
der armen Bevélkerung im Jemen noch weiter entgegenzukom-
men und unsere Aktivititen auszuweiten. Es besteht weiterhin in
sehr vielen Dérfern ein grofier Bedarf an Regenwasserzisternen,
und wir erhalten immer wieder Anfragen von Dorfgemeinschaf-
ten, die mit uns kooperieren wollen.

Unsere Vision ist dartber hinaus, mit den Erfahrungen, die wir
im Jemen in der Projektarbeit gesammelt haben, auch Projekte in
weiteren Landern zu starten.

Danke fiir das Sponsoring!

Die Firma Xental stellt VHI e.V. den Raum mit Computer und
Meébel fir unsere Geschiftsfihrerin im Nordbiiro zur Verfugung.
Zu dem kann VHI von deren Erfahrung und Professionalitit in
vielen Bereichen profitieren. Ganz herzlichen Dank fur die
grof3ztigige Unterstiitzung dieser Arbeit!

www.xental.de

Ausgewahlte Zahlen aus dem Jemen

Stellen Sie sich vor, lhre Kinder gehen in diese Schule!

Dieses Madchen ist eins von circa 130 Kindern die in drei
Klassenraumen sowie im Freien auBerhalb des Gebaudes
unterrichtet werden. Die Dorfschule Jandala ist die

zentrale Schule fir 5 Dorfer.

Fir nur 26.000 Euro und mit dem Einsatz von den
Dorfleuten kann sowohl das Schulgebaude renoviert,
Qualitats-Zahnersatz als auch zwei neuen Klassenraume und eine Toilette
zertifizierter Dentallabors gebaut werden. Die Schule bekommt einen Anschluss an

die Strom- und Wasserversorgung.

Einwohner (in Millionen) 21.0
Jahrliches Bevélkerungswachstum (in %) 3.1
Fertilitat (durchschnittliche Anzahl Geburten pro Frau) 6.2
Anteil der Bevélkerung jiinger als 15 Jahre (in %) 50
Verstadterung (% der Bevolkerung in Stadten lebend) 27
Bruttoinlandprodukt pro Person pro Jahr (EURO) 455
Jahrliches Wirtschaftswachstum (in %) 4.2
Absolute Armut (% der Bevélkerung mit < 1 US$ pro Kopf pro Tag) 42
Durchschnittliche Lebenserwartung (in Jahren) 61
Kindersterblichkeit (Kinder bis 5 Jahre, pro 1.000 Geburten) 102
Muttersterblichkeit bei der Geburt (pro 100.000 Geburten) 365
Verfiigbarkeit von professioneller Geburtshilfe (% der Geburten) 25
Gesamtausgaben fiir Gesundheit pro Kopf pro Jahr (EURO) 27
Analphabetenrate (% der Bevdélkerung alter als 15 Jahre) 56
Unterernahrung (% der Kinder unter 5 Jahre) 46
Nachhaltige Versorgung mit sauberem Trinkwasser (% der Bevélkerung) 36
Ranking im Human Development Index der UNDP (von 175 Landern) 148
Ranking im Corruption Perception Index von Transparency International (von 159 Landern) 103
Ranking im Doing Business Index der Weltbank (von 155 Landern) 90

Ihre Spende macht einen Unterschied -
werden Sie Schulfreund Jandala!

Fir mehr Infos: www.vision-hope.org
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